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Markt Isen,                                                                                               
I/047 

 

Im Folgenden informieren wir Sie gemäß Art. 13 und 14 DSGVO in 
Verbindung mit dem Art. 9 BayDSG über die Datenerhebung von 
personenbezogenen Daten durch den Markt Isen 

 
 

Personalverwaltung 
 
 

1. Name und Kontaktdaten des Verantwortlichen 
  
Verantwortlich für die Datenerhebung ist: 
Markt Isen 
Münchner Straße 12 
84424 Isen 
Email-Adresse: poststelle@isen.de 
Telefon: 08083 5301-0 
 
 
2. Kontaktdaten der/des Datenschutzbeauftragten 

 
Sie erreichen unseren behördlichen Datenschutzbeauftragten/ unsere behördliche 
Datenschutzbeauftragte unter: 
 
Secure Consult GmbH 
Keplerstraße 5, 86529 Schrobenhausen 
E-Mail-Adresse: dsb.isen@secure-consult.com 
Telefon: 08252 9094110 
 
 
3. Bezeichnung der Verarbeitungstätigkeit 
 

Der Markt Isen erhebt, verarbeitet und nutzt personenbezogene Daten 

ausschließlich für Zwecke des Beschäftigungsverhältnisses und für 

Geschäftszwecke, die im Zusammenhang mit der Rolle und Funktion beim Markt 

Isen stehen. Dazu gehören: 

 

- Begründung, Durchführung und Beendigung des Beschäftigungsverhältnisses 

- Ausübung und Erfüllung der sich aus einem Gesetz, einem Tarifvertrag oder 

einer Betriebsvereinbarung ergebenden Rechte und Pflichten  

- Leistungsermittlung und Leistungsmanagement 

- Entgeltermittlung und Gehaltsabrechnung 
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- Personalverwaltung, Personalplanung und Personalentwicklung  

- Einhaltung der rechtlichen Anforderungen, z. B. nach arbeitsrechtlichen, 

steuerrechtlichen und sozialversicherungsrechtlichen Grundlagen 

-  Zusatzversorgungsrechtliche bzw. versorgungsrechtliche, beihilferechtliche und 

unfallversicherungsrechtliche Angelegenheiten 

- Gesundheits- und Eingliederungsmanagement 

- Zeiterfassung 

- Reisekostenabrechnung 

- Personalaktenführung 

 
 

4. Zwecke und Rechtsgrundlagen der Datenverarbeitung 
 
Zwecke der Datenverarbeitung: 
 
Die Personendaten werden für Zwecke der Begründung, der Durchführung und 
Beendigung von Beschäftigungsverhältnissen in der Personalverwaltung verarbeitet. 
Die Daten werden zur Erfüllung rechtlicher Pflichten aus dem Arbeitsrecht, dem 
Sozialversicherungs- und Steuerrecht sowie dem Tarifrecht benötigt. 
 
Die Rechtsgrundlage für die Verarbeitung Ihrer Daten ergibt sich aus Art. 6 Abs. 1 
der Datenschutzgrundverordnung (DSGVO), in Verbindung mit Art. 4 BayDSG und 
ggf.  weiteren Rechtsgrundlagen. Insbesondere ist es uns nach Art. 6 Abs. 1 
Buchstabe e DSGVO in Verbindung mit Art. 4 Abs. 1 BayDSG erlaubt, die zur 
Erfüllung einer uns obliegenden Aufgabe erforderlichen Daten zu verarbeiten. 
 
Spezialgesetzliche Regelung außerhalb der DSGVO und des BayDSG 
 
§ 611ff BGB, § 59ff HGB, § 105ff GewO, Berufsbildungsgesetz, 
Entgeltfortzahlungsgesetz, Bundesurlaubsgesetz, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 
Nachweisgesetz, Mutterschutzgesetz, Altersteilzeitgesetz, Altersversorgungsgesetz, 
Zivilprozessordnung (ZPO), Entgeltbescheinigungsverordnung, Gesetz zum 
Elterngeld und zur Elternzeit; Sozialversicherungsrecht (u.a. Sozialgesetzbuch), 
Rechtsvorschriften über Meldepflichten des Arbeitgebers, Versorgungsrecht (incl. 
berufsständische Versorgung), Zusatzversorgungsrecht, 
Unfallversicherungsmodernisierungsgesetz, Aufwendungsausgleichsgesetz; 
Steuerrecht, insbesondere Einkommenssteuergesetz und Lohnsteuerrichtlinien; 
Bayerisches Beamtengesetz (BayBG), Bundesbeamtengesetz (BBG), diverse 
Länderbeamtengesetze; 
Bayerisches Besoldungsgesetz (BayBesG), Bundesbesoldungsgesetz (BBesG), 
Diverse Länderbesoldungsgesetze; 
Tarifvertragsgesetz, Tarifverträge, z. B. TVöD, TV-L, TV-Ärzte, TV-V, TV-N, TV-K, 
TV-MDK, AVR, TV-AWO, DRK-RTV, TV IKK; Kundenspezifische Haustarifverträge; 
Betriebsverfassungsgesetz, länderspezifische Personalvertretungsgesetze; 
Regelungen des Statistischen Bundesamts und der Länderämter für Statistik; 
Kundenspezifische Dienst- und Betriebsvereinbarungen 
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5. Kategorien der personenbezogenen Daten, die verarbeitet werden 
 

Markt Isen verarbeitet folgende personenbezogene Daten von Ihnen: 
 
- Persönliche Daten (Name, Vorname, Anschrift, Telefon-Nr., E-Mail, Geburtsdaten) 

- Dienstliche und organisatorische Daten des Mitarbeiters 

- Daten zum Arbeitsvertrag 

- Tarifliche Angaben 

- Daten zur Sozialversicherung und Unfallversicherung (Sozialversicherungsnummer) 

- Steuerdaten (Steuer-ID, Steuerklasse, Steuerfreibeträge) 

- Bankverbindungen 

- Daten zur Zusatzversorgung und betrieblicher Altersversorgung 

- Daten zur Arbeitszeit, Fehlzeiten, Urlaub 

- Daten zu Reisekosten 
- Daten zur Personalentwicklung 
- Daten zum Gesundheits- und betrieblichen Eingliederungsmanagement 
- Daten zu Lohnpfändungen 
- Daten zur Schwerbehinderteneigenschaft 
- Angaben zur Schul- und Berufsausbildung, Fort- und Weiterbildung und zur     

Qualifikation 
 
 

6. Kategorien der betroffenen Personen 
 

- Arbeitnehmer 

- Beamte 

- Auszubildende 

- Rehabilitanden 

- Beschäftigte nach dem Bundesfreiwilligengesetz 
- Praktikanten 
- ehrenamtlich Tätige 
 
 
7. Empfänger und Kategorien von Empfängern der personenbezogenen Daten 

 
Der Markt Isen darf an andere öffentliche Stellen im Inland (siehe § 2 
Bundesdatenschutzgesetz) Daten übermitteln, Daten innerhalb der 
Verwaltungseinheit (Markt Isen) weitergeben, oder Daten an den für das jeweilige 
Fachverfahren beauftragten Auftragsverarbeiter übermitteln, soweit dies zur Erfüllung 
seiner eigenen oder in der Zuständigkeit des Empfängers liegenden Aufgaben 
erforderlich ist. 
 
Ihre personenbezogenen Daten werden weitergegeben an:  
 
- Sozialversicherungsträger 
- Finanzbehörden 
- Marktgemeinderat, Erste Bürgermeisterin, Verwaltung 
- Personalvertretungen und Schwerbehindertenvertretung 
- Landratsämter 
- Kommunaler Arbeitgeberverband 
- Zusatzversorgungskasse/Versorgungsverband 
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- Unfallversicherungen 
- Beihilfeversicherungen 
- Agentur für Arbeit (Familienkasse) 
- Bayerischer Kommunaler Prüfungsverband 
- Banken, Bausparkassen 
- Softwareanbieter AKDB, ISGUS, ITSG 
- Bayerische Verwaltungsschule, Berufsschulen 
- Betriebsärzte, Fachkräfte für Arbeitssicherheit, Sicherheitsbeauftragte  
- Integrationsamt 
- Gewerbeaufsichtsamt 
- Bayerisches Landesamt für Statistik 
 
 
8. Daten die nicht unmittelbar bei Ihnen erhoben wurden 
 
Wir können außerdem folgende Daten von anderen Stellen erhalten: 
 
- Sozialversicherungsträger 
- Finanzbehörden 
- Personalvertretungen und Schwerbehindertenvertretung 
- Landratsämter 
- Zusatzversorgungskasse/Versorgungsverband 
- Unfallversicherungen 
- Beihilfeversicherungen 
- Agentur für Arbeit (Familienkasse) 
- Bayerischer Kommunaler Prüfungsverband 
- Banken, Bausparkassen 
- Bayerische Verwaltungsschule, Berufsschulen 
- Betriebsärzte, Fachkräfte für Arbeitssicherheit, Sicherheitsbeauftragte 
- Integrationsamt 
- Gewerbeaufsichtsamt 
 
 
9. Übermittlung von personenbezogenen Daten an ein Drittland 
 
Eine Übermittlung von personenbezogenen Daten an ein Drittland oder internationale 
Organisationen findet nicht statt. 
 
 
10. Dauer der Speicherung der personenbezogenen Daten 
 
Ihre Daten werden nach der Erhebung beim Markt Isen so lange gespeichert, wie 
dies unter Einhaltung der gesetzlicher Aufbewahrungsfristen für die jeweilige 
Aufgabenerfüllung erforderlich ist. 
 
 
11. Rechte der betroffenen Person 
 
Werden Ihre personenbezogenen Daten verarbeitet, so haben Sie das Recht, 
Auskunft über die zu Ihrer Person gespeicherten Daten zu erhalten (Art. 10 BayDSG 
in Verbindung mit Art. 15 DSGVO). 
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Sollten unrichtige personenbezogene Daten verarbeitet werden, steht Ihnen ein 
Recht auf Berichtigung zu (Art. 16 DSGVO). 
 
Liegen die gesetzlichen Voraussetzungen vor, so können Sie die Löschung oder 
Einschränkung der Verarbeitung verlangen sowie Widerspruch gegen die 
Verarbeitung einlegen (Art. 17, 18 und 21 DSGVO). 
 
Wenn Sie in die Datenverarbeitung eingewilligt haben oder ein Vertrag zur 
Datenverarbeitung besteht und die Datenverarbeitung mithilfe automatisierter 
Verfahren durchgeführt wird, steht Ihnen gegebenenfalls ein Recht auf 
Datenübertragbarkeit zu (Art. 20 DSGVO). 
 
Sollten Sie von Ihren oben genannten Rechten Gebrauch machen, prüft der Markt 
Isen, ob die gesetzlichen Voraussetzungen hierfür erfüllt sind. Weiterhin besteht ein 
Beschwerderecht beim Bayerischen Landesbeauftragten für den Datenschutz. 
 
 
12. Widerrufsrecht bei Einwilligung 
 
Wenn Sie in die Verarbeitung durch die Freiwillige Feuerwehr durch eine 
entsprechende Erklärung eingewilligt haben, können Sie die Einwilligung jederzeit für 
die Zukunft widerrufen. Die Rechtmäßigkeit der aufgrund der Einwilligung bis zum 
Widerruf erfolgten Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten wird durch diesen 
nicht berührt. 
 
 
13. Pflicht zur Bereitstellung der Daten 
 
Gegebenenfalls sind Sie gesetzlich oder vertraglich dazu verpflichtet, Ihre 
personenbezogenen Daten anzugeben. 
 
 
14. Beschwerderecht 
 
Jede betroffene Person hat das Recht auf Beschwerde bei der Aufsichtsbehörde, 
wenn sie der Ansicht ist, dass ihre personenbezogenen Daten rechtswidrig 
verarbeitet werden. Aufsichtsbehörde gegenüber öffentlichen Stellen ist der 
Bayerische Landesbeauftragte für den Datenschutz: 
 
Der Bayerische Landesbeauftragte für den Datenschutz 
Postfach 22 12 19, 80502 München (Postanschrift) 
Wagmüllerstraße 18, 80538 München (Hausanschrift) 
 
Telefon: 089/212672-0 
Fax: 089/212672-50 
E-Mail: poststelle@datenschutz-bayern.de 
Internet: www.datenschutz-bayern.de 
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